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ALCALDE
Fecha Firma: 06/08/2024

AYUNTAMIENTO DE LA MALAHA(GRANADA)

C.I.LF: P1812700A, C/Real n?16, 18130 La Malah& Tel. 958587101

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Decreto de Alcaldia de fecha 5 de agosto de 2024, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de
la categoria de Oficial de Primera de Mantenimiento de la Bolsa de Empleo de Personal Laboral del Ayuntamiento de La Malaha del tenor

literal siguiente:

“DECRETO DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS DE LA CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA DE MATENIMIENTO DE LA
BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL LABORAL.

Expirado los plazos de presentacién de solicitudes de admisién para la creacién de una BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL
LABORAL del Ayuntamiento de la Malaha

Y examinada la documentacién que obra en el expediente y de conformidad con lo establecido en las bases de selecciéon y en
el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relaciéon provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la categoria de OFICIAL DE
PRIMERA DE MANTENIMIENTO, siguiendo el orden establecido por la Resolucién de 25/07/2024 de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica (BOE n°184 de 31/07/2024):

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

Apellidos y Nombre D.N. |
Martin Urbano, Manuel kKA BNk
Moreno Martin, Antonio ook ] g porotok
Pérez Urbano, Francisco HHkY G 5Kk
Rodriguez Lorente, Antonio FHRX540%*

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

Apellidos y Nombre D.N. | Causa de exclusion

Pérez Martin, Francisco Jesus HHkQ 5 Qokok No aporta certificado de escolaridad o
equivalente, Informe de Vida Laboral,
conforme lo establece la base 22 y 32

Ramirez Martin, Francisco Javier FrkQT fookox No aporta Anexo Il (solicitud), Informe
de Vida laboral, conforme lo establece
la base 32

SEGUNDO. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos de la categoria de Oficial de Primera de Mantenimiento
de la Bolsa de empleo de Personal Laboral del Ayuntamiento de La Malahd en el Tablén de Anuncios Municipal y en el Portal de
Transparencia Municipal ubicados en la sede electrénica de este Ayuntamiento: lamalaha.sedeelectronica.es y otorgar un plazo de TRES
dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién de anuncio en el Tablén de Anuncios Municipal y en el Portal de Transparencia
Municipal, para que los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién o

.. .z . 144
para la subsanacién de errores y presentacion de reclamaciones.

Lo que se hace publico a los efectos de que durante el plazo de TRES dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién de
este anuncio en el tablén y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento, los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién o para la subsanacién de errores y presentacion de reclamaciones.
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Verificacion: https://lamalaha.sedelectronica.es/

En La Malahd a Fecha de la FIRMA ANEXA.




El Alcalde,

Fdo.: José Maria Villegas Jiménez
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