
AYUNTAMIENTO DE LA MALAHÁ(GRANADA)
C.I.F: P1812700A, C/Real nº16, 18130 La Malahá Tel. 958587101

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Decreto de Alcaldía de fecha 5 de agosto de 2024, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de  
la categoría de Monitor Deportivo de la Bolsa de Empleo de Personal Laboral del Ayuntamiento de La Malahá del tenor literal siguiente:  

“DECRETO DE ALCALDÍA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y 

EXCLUIDOS DE LA CATEGORÍA DE MONITOR DEPORTIVO DE LA BOLSA DE EMPLEO DE 

PERSONAL LABORAL.

Expirado los plazos de presentación de solicitudes de admisión para la creación de una BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL 

LABORAL del Ayuntamiento de la Malahá

Y examinada la documentación que obra en el expediente y de conformidad con lo establecido en las bases de selección y en 

el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.  Aprobar  la  siguiente relación provisional  de  aspirantes admitidos y  excluidos  en  la  categoría  de  MONITOR 

DEPORTIVO, siguiendo el orden establecido por la Resolución de 25/07/2024 de la Secretaría de Estado de Función Pública (BOE nº184 

de 31/07/2024):

   RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

Apellidos y Nombre D.N. I

Díaz García, José Antonio ***797***

García Serrano, Ana Belén ***149***

Pérez Villegas, José Antonio ***551***

 RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

Ninguno.

SEGUNDO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos de la categoría de Monitor Deportivo de la Bolsa de 

empleo de Personal Laboral del Ayuntamiento de La Malahá en el Tablón de Anuncios Municipal y en el Portal de Transparencia Municipal 

ubicados en la sede electrónica de este Ayuntamiento: lamalaha.sedeelectronica.es y otorgar un plazo de TRES días hábiles a contar 

desde el siguiente a la publicación de anuncio en el Tablón de Anuncios Municipal y en el Portal de Transparencia Municipal, para que los 

aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusión o para la subsanación de 

errores y presentación de reclamaciones.”

Lo que se hace público a los efectos de que durante el plazo de TRES días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación de 

este anuncio en el tablón y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento, los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o  

subsanar los defectos que hayan motivado la exclusión o para la subsanación de errores y presentación de reclamaciones.

En La Malahá a Fecha de la FIRMA ANEXA.

                                                                                        El Alcalde,

                                                                          Fdo.: José María Villegas Jiménez
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